MANNERHEIMIN LASTENSUOJELULITON PAIKALLISYHDISTYKSEN SAANNOT
Yleista

1 § YHDISTYKSEN NiMI, KOTIPAIKKA JA TOIMIALUE

Yhdistyksen nimi on Mannerheimin Lastensuojeluliiton Kuusjoen paikallisyhdistys ry.
Sen kotipaikka on Salo ja toimialue on Kuusjoki.

Mannerheimin Lastensuojeluliitosta kaytetaan lyhennetta MLL.

2 § YHDISTYS OSANA MANNERHEIMIN LASTENSUOJELULIITTOA

Yhdistys kuuluu jasenena Mannerheimin Lastensuojeluliittoon ja siihen piiriin, jonka alueella se toimii.
Yhdistyksen saannot ja toimialueen vahvistaa liittohallitus. Yhdistys noudattaa toiminnassaan ja
taloudessaan keskusjarjeston ja piirijarjestdon antamia ohjeita seka antaa

niille toimintaa ja taloutta koskevia tietoja ja selvityksia. Keskusjarjestolla ja piirijarjestolla on myos
tarvittaessa oikeus tarkastaa yhdistyksen tilinpaatos, kirjanpito ja hallinto.

3 § YHDISTYKSEN TARKOITUS
Yhdistyksen tarkoituksena on toimialueellaan edistaa lasten, nuorten ja lapsiperheiden perusturvallisuutta,
hyvinvointia ja tervetta kehitysta.

4 § YHDISTYKSEN TOIMINTAMUODOT

Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys toimialueellaan
1) edistda yhteisollisyytta tukemalla lapsiperheiden keskinadista yhteistoimintaa

2) tarjoaa osallistumismahdollisuuksia ja kannustaa kansalais- ja vapaaehtoistoimintaan
3) edistaa lasten oikeuksien toteutumista ja vaikuttaa paikalliseen lapsi-, nuoriso ja perhepolitiikkaan

4) jarjestaa lapsille, nuorille ja lapsiperheille avoimia kohtaamispaikkoja ja palveluja seka tarjoaa niille
lilkunta-, harrastus- ja virkistysmahdollisuuksia ja koulutusta.

5) edistda nuorten elamanhallintaa ja ehkdisee heidan syrjaytymistaan ja tarjoaa nuorille
osallistumismahdollisuuksia

6) edistda lapsiperheiden terveita elintapoja ja hyvan elinympariston kehittamista seka
lastenkulttuuria

7) voi osallistua lasten, nuorten ja lapsiperheiden hyvinvointia tukevaan kansainvaliseen yhteistyhon.

8) toimii muillakin vastaavilla tavoilla lasten, nuorten ja lapsiperheiden hyvéaksi seka liiton tarkoituksen
toteuttamiseksi.

5 § YHDISTYKSEN TALOUDELLINEN TOIMINTA

Yhdistys voi harjoittaa valittomasti tarkoituksensa toteuttamiseen liittyvaa taloudellista toimintaa seka
lisdksi muuta taloudellisesti vahaista elinkeinoa tai ansiotoimintaa. Yhdistys voi omistaa ja hallita irtainta ja
kiinteda omaisuutta, ottaa vastaan lahjoituksia ja testamentteja seka hankkia varoja toimintaansa
jarjestamalla rahankerayksia ja arpajaisia.

Jasenyys



6 § VARSINAISET JASENET
Yhdistyksen varsinaiseksi jaseneksi voidaan hyvaksya 15 vuotta tayttanyt henkilé. 15-17 -vuotiasta jasenta
kutsutaan nuorisojaseneksi.

7 § LAPSIJASENET
Lapsijaseneksi voidaan hyvaksya alle 15-vuotias henkild. Jasenyys edellyttdaa huoltajan suostumusta.

8 § KANNATUSJASENET
Yhdistyksen kannatusjaseneksi voidaan hyvaksya oikeuskelpoinen yhteiso, joka haluaa
tukea yhdistyksen toimintaa.

9 § KUNNIAPUHEENJOHTAJAT JA -JASENET

Kunniapuheenjohtajaksi voidaan kutsua henkild, joka on erityisen ansiokkaasti edistanyt yhdistyksen
tarkoitusta toimimalla yhdistyksen hallituksen puheenjohtajana.

Kunniajaseneksi voidaan kutsua henkild, joka on erityisen ansiokkaasti edistanyt yhdistyksen tarkoitusta.
Kunniapuheenjohtajan ja kunniajasenen kutsuu yhdistyksen kokous.

10 § JASENOIKEUDET

Varsinaisilla jasenilla on tasavertainen oikeus saada tietoa yhdistyksen toiminnasta, osallistua
paatoksentekoon ja tulla valituksi yhdistyksen paattaviin ja muihin toimielimiin.

Jasenelld on oikeus tehda aloitteita yhdistyksen toiminnan kehittamiseksi. Hallituksen on viivytyksetta
kasiteltava tehdyt aloitteet ja selostettava yhdistyksen kokouksissa tai muulla tavoin, mihin toimiin se on
aloitteiden johdosta ryhtynyt.

11 § JASENVELVOLLISUUDET

Yhdistyksen varsinainen 18 vuotta tayttanyt jasen on velvollinen suorittamaan yhdistykselle vuotuisen
jasenmaksun. Kannatusjdsen on velvollinen suorittamaan yhdistykselle vuotuisen jasenmaksun.
Kunniapuheenjohtaja ja -jasen eivit ole velvollisia maksamaan jasenmaksua.

Varsinaisen jasenen vuotuisen jasenmaksun suuruuden sekd kannatusjasenen vuotuisen jasenmaksun
vahvistaa yhdistyksen kokous.

12 § YHDISTYKSEEN LIITTYMINEN JA YHDISTYKSESTA EROAMINEN

Yhdistyksen hallitus hyvdksyy uudet jasenet.

Jasenelld on oikeus erota yhdistyksesta ilmoittamalla siita kirjallisesti tai sahkopostitse yhdistyksen
hallitukselle tai sen puheenjohtajalle taikka yhdistyksen kokouksessa poytakirjaan merkittavaksi. Ero tulee
voimaan valittomasti. Hallitus voi katsoa jasenen eronneeksi, jos jasen on kahtena perattaisena
kalenterivuotena jattanyt jdasenmaksunsa suorittamatta.

Yhdistyksen hallinto

13 § YHDISTYKSEN HALLINTOELIMET
Yhdistyksen hallintoelimet ovat yhdistyksen kokous ja yhdistyksen hallitus.

14 § YHDISTYKSEN KOKOUKSET

Yhdistyksen saantémadrainen kevatkokous pidetdan viimeistdan toukokuussa ja sdantdomaardinen
syyskokous viimeistdan joulukuussa.

Yhdistyksen ylimaarainen kokous on pidettava, kun yhdistyksen kokous niin paattaa tai hallitus katsoo
siihen olevan aihetta taikka vahintaan yksi kymmenesosa (1/10) yhdistyksen danioikeutetuista jasenista sita
ilmoittamansa asian kasittelya varten vaatii.



15 § YHDISTYKSEN KOKOUKSISSA KASITELTAVAT ASIAT

Yhdistyksen kevatkokouksessa

1) kasitellaan edellisen toimintavuoden toimintakertomus ja tilinpaatos seka tilintarkastajien /
toiminnantarkastajien antama lausunto

2) paatetdan tilinpaatoksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden myodntamisesta

3) kasitelladn muut kokouskutsussa mainitut asiat.

Yhdistyksen syyskokouksessa

1) Valitaan joka kolmas vuosi hallituksen puheenjohtaja, jota kutsutaan yhdistyksen
puheenjohtajaksi

2) valitaan hallituksen jasenet ja varajasenet erovuoroisten tilalle

3) valitaan seuraavaksi kalenterivuodeksi tilintarkastajaksi KHT-yhteiso tai yksi (1) tilintarkastaja ja yksi (1)
varatilintarkastaja tilintarkastuslain mukaisesti tai kaksi (2) toiminnantarkastajaa ja yksi (1)
varatoiminnantarkastajaa

4) vahvistetaan toimintasuunnitelma ja talousarvio seuraavaksi kalenterivuodeksi

5) vahvistetaan varsinaisen jasenen vuotuisen jasenmaksun suuruus seka kannatusjdsenen vuotuinen
jadsenmaksu.

6) kasitelladan muut kokouskutsussa mainitut asiat.

Yhdistyksen kokouksissa valitaan edustajat piirin ja liiton kokouksiin.

Mikali yhdistyksen jasen haluaa saada jonkin asian yhdistyksen kokouksessa kasiteltavaksi, on hanen
ilmoitettava siita kirjallisesti tai sahkopostitse hallitukselle niin hyvissa ajoin, etta asia voidaan sisallyttaa
kokouskutsuun, kuitenkin viimeistaan kahta viikkoa ennen kokousta.

16 § YHDISTYKSEN KOKOUSTEN KOOLLEKUTSUMINEN

Yhdistyksen kokouksen kutsuu koolle hallitus. Kokouksesta on ilmoitettava jasenille vahintaan viikkoa
ennen kokousta kirjallisesti, sahkoisesti yhdistyksen Internet-kotisivulla, sahképostitse tai yhdistyksen
alueella ilmestyvassa sanomalehdessa.

Yhdistyksen kokouksissa paatettaviksi aiotut asiat on mainittava kokouskutsussa.

17 § JASENTEN AANIOIKEUS YHDISTYKSEN KOKOUKSISSA
Yhdistyksen kokouksissa on varsinaisella jasenelld sekd kunniapuheenjohtajalla ja kunniajasenella
kullakin yksi (1) dani. Lapsijasenelld on puheoikeus.

18 § YHDISTYKSEN HALLITUS

Yhdistyksen hallitus hoitaa yhdistyksen asioita seka edustaa yhdistysta.

Yhdistyksen hallituksen tehtavana on erityisesti

1) kehittaa ja valvoa yhdistyksen toimintaa

2) hoitaa yhdistyksen taloutta ja omaisuutta huolellisesti sekd kdyttaa yhdistyksen saamia lahjoituksia,
avustuksia ja testamenttivaroja luovuttajan maardysten mukaisesti

3) laatia ja esittda vuosittain yhdistyksen kokoukselle ehdotukset toimintasuunnitelmaksi, talousarvioksi,
toimintakertomukseksi ja tilinpaatokseksi, seka lahettaa ne yhdistyksen kokouksen hyviaksymisen jalkeen
tiedoksi piirille

4) valmistella yhdistyksen kokouksissa kasiteltavat asiat

5) huolehtia yhteydenpidosta jaseniin, piiriin ja keskusjarjestoon

6) hyvaksya jasenet ja todeta jasenet eronneeksi seka pitda luetteloa jasenista

7) ottaa ja erottaa yhdistyksen toimihenkilot, pdattaa heidan palvelussuhteensa ehdoista ja valvoa heidan
toimintaansa

8) yhdistyksen hallitus voi tarvittaessa asettaa alaisuuteensa madraamiensa tehtévien hoitoa varten
toimikunnan tai tydoryhman ja kutsua naihin asiantuntijajasenia.



Hallitus on vastuussa toiminnastaan yhdistyksen kokoukselle.

19 § HALLITUKSEN KOKOONPANO

Yhdistyksen hallitukseen kuuluu puheenjohtajan lisdksi 6—12 jasentd. Jasenille voidaan valita 1-12
yleisvarajasenta.

Hallituksen puheenjohtaja ja jasenet valitaan kolmeksi kalenterivuodeksi kerrallaan.

Hallituksen jasenista on erovuorossa vuosittain kolmasosa (1/3). Ensimmaiselld kerralla erovuoroiset
ratkaistaan arvalla.

Hallituksen puheenjohtaja ja jasen voivat olla hallituksessa

yhtdjaksoisesti enintdaan 10 vuotta.

Hallitus valitsee keskuudestaan vuodeksi kerrallaan varapuheenjohtajan.

20 § HALLITUKSEN KOKOUKSET JA PAATOSVALTA

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan ja hanen ollessaan estynyt varapuheenjohtajan kutsusta. Kokous on
paatosvaltainen, kun puheenjohtajan tai varapuheenjohtajan lisdaksi vahintdaan puolet hallituksen jasenista
on paikalla.

Hallitus on lisaksi kutsuttava valittdmasti koolle, jos vahintdan puolet sen jasenista sitad ilmoittamansa asian
kasittelya varten kirjallisesti tai sahkopostitse pyytda puheenjohtajalta tai timan ollessa estynyt
varapuheenjohtajalta.

Hallituksen kokouksessa tulee paatokseksi se mielipide, jonka puolesta on annettu eniten d3nia. Aanten
mennessa tasan henkilévaali ratkaistaan arvalla, mutta muissa asioissa tulee paattkseksi se mielipide,
johon puheenjohtaja on yhtynyt.

Hallituksen kokouksissa on pidettava poytdkirjaa, joka on kokouksen puheenjohtajan ja sihteerin
allekirjoitettava seka kahden siihen tehtavaan valitun lasndolleen jasenen tai kokouksen itsensa
tarkastettava.

Muut maaraykset

21 § YHDISTYKSEN NIMEN KIRJOITTAMINEN
Yhdistyksen nimen kirjoittavat hallituksen puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja yhdessa tai jompikumpi
heista yhdessa sihteerin, rahastonhoitajan tai muun hallituksen maaraaman henkilén kanssa.

22 § YHDISTYKSEN TILIKAUSI JA TILIEN PAATTAMINEN

Yhdistyksen toiminta- ja tilikausi on kalenterivuosi. Tilinpaatds seka talouteen ja hallintoon liittyvat
asiakirjat on seuraavan vuoden maaliskuun loppuun mennessa luovutettava tilintarkastajille tai
toiminnantarkastajille, joiden on annettava tilintarkastuskertomus/toiminnantarkastuskertomus huhtikuun
15. paivaan mennessa.

23 § SAANTOJEN MUUTTAMINEN

Naihin sdantoihin voidaan tehdad muutoksia, jos yhdistyksen kokouskutsussa on ollut siitd maininta ja jos
muutosten puolesta annetaan vihintaan kolmeneljasosaa (3/4) kokouksessa ddnestyksessa annetuista
danista. Saantomuutokselle on ennen yhdistysrekisterin kasittelya hankittava liittohallituksen vahvistus.

24 § YHDISTYKSEN PURKAMINEN

Yhdistyksen purkamispaatds on tehtava kahdessa perakkaisessa kokouksessa vahintdan neljaviidesosan
(4/5) enemmistolla adnestyksessa annetuista aanista ja kokousten valiajan on oltava vahintadan yksi (1)
kuukausi.

Yhdistyksen purkauduttua on sen varat luovutettava yhdistyksen maaraamiin lastensuojelutarkoituksiin
Mannerheimin Lastensuojeluliiton toiselle rekisteroidylle paikallisyhdistykselle, piirille tai
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keskusjarjestolle. Jos keskusjarjestd on purettu tai lakkautettu, luovutetaan yhdistyksen varat sille, jonka
haltuun keskusjarjeston varat on osoitettu.

Mallisdannot ennakkotarkastettu Patentti- ja rekisterihallituksessa 7.11.2013 / Hyvaksytty MLL:n liittovaltuustossa 14.11.2013



